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Powiatowy Urzad Pracy w Zambrowie realizuje Projekt

»Aktywno$¢ szansg na prace (IV)"

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 OS$ Priorytetowa Il
Przedsiebiorczosc¢ i aktywnos$é zawodowa Dziatanie 2.1. Zwiekszanie zdolnosci zatrudnieniowej oséb pozostajgcych bez
zatrudnienia oraz oséb poszukujgcych pracy przy wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie
mobilnosci zasobdw pracy

Priorytet inwestycyjny 8.1. Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym
dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz
wspieranie mobilnosci pracownikéw

Okres realizacji projektu: 01.01.2018r. —31.12.2018kr.

Okres rekrutacji do projektu trwa od 01.01.2018 do 31.12.2018kr.
Z dniem 31.08.2018r. zostata zakoriczona rekrutacja na staz.
Z dniem 30.11.2018r. zostat zakoriczony nabdr o przyznanie jednorazowych srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Z dniem 12.12.2018r. zostata zakonczona rekrutacja w ramach doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy.

Celem projektu jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia oséb od 30 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie
zambrowskim.

Uczestnikami projektu bedg osoby w wieku 30 lat i wiecej (tj. od dnia 30 urodzin) pozostajgce bez pracy zarejestrowane
w powiatowym urzedzie pracy w Zambrowie zakwalifikowane do profilu pomocy | (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu
pomocy Il (tzw. wymagajacy wsparcia), nalezgce co najmniej do jednej z ponizszych grup:

- osoby w wieku 50 lat i wiecej,

- kobiety,

- 0soby z niepetnosprawnosciami,

- osoby dfugotrwale bezrobotne,

- 0soby o niskich kwalifikacjach.

Grupe docelowa projektu w co najmniej 25% stanowi¢ beda osoby w wieku 50 lat i wiecej (nalezace do | lub Il profilu
pomocy).

Grupe docelowg projektu w co najmniej 50% stanowi¢ beda osoby dtugotrwale bezrobotne, rozumiane jako osoby
pozostajgce bez zatrudnienia nieprzerwanie ponad 12 miesiecy (nalezace do | lub Il profilu pomocy).

Zaplanowane formy wsparcia :

Posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe z utworzeniem lub aktualizacjg IPD
Staz — 48 os.

Jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej-9 os.
Doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy-15 os.

Projekt zaktada:
minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb w najtrudniejszej sytuacji, w tym oséb w wieku 50 lat i
wiecej, kobiet, 0séb z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale bezrobotnych, oséb z niskimi kwalifikacjami do

https://zambrow.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekt 1/2



19.05.2024 Aktywno$¢ szansg na prace (IV)

poziomu ISCED 3 (ponadgimnazjalnego) wynosi 42 %

Beneficjent zapewnia moliwo skorzystania ze wsparcia byym uczestnikom projektéw z zakresu wczenia
spoecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPOWP oraz wspdpracuje w tym zakresie z
dziaajcymi na obszarze redlizacji projektu instytucjami pomocy i integracji spoecznej.

Wartos$¢ dofinansowania: 793 433,00 zt w tym:
a) kwota w czesci EFS — 674 418,00zt
b) kwota w czesci wktadu krajowego — 119 015,00zt

Osoby bezrobotne oraz pracodawcéw zainteresowanych uczestnictwem w projekcie zapraszamy do Centrum
Aktywizacji Zawodowe] Powiatowego Urzedu Pracy w Zambrowie

ul. Fabryczna 3, tel. 086 2708210.

Zataczniki
Harmonogram 31.12.2018r. (pdf, 327 KB)
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