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Aktywność szansą na pracę (IV)
 Aneta Radomska Data publikacji: 22.01.2018

 
 Powiatowy Urząd Pracy w Zambrowie realizuje Projekt 

„Aktywność szansą na pracę  (IV)"

w  ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 Oś Priorytetowa II 
Przedsiębiorczość i aktywność zawodowa Działanie 2.1. Zwiększanie zdolności zatrudnieniowej osób pozostających bez 
zatrudnienia oraz osób poszukujących pracy przy wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie 
mobilności zasobów pracy
Priorytet inwestycyjny 8.1. Dostęp do zatrudnienia dla osób poszukujących pracy i osób biernych zawodowo, w tym 
długotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, także poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz 
wspieranie mobilności pracowników

Okres realizacji projektu: 01.01.2018r. – 31.12.2018r.

Okres rekrutacji  do projektu trwa od  01.01.2018 do 31.12.2018r.
Z dniem 31.08.2018r. została zakończona rekrutacja na staż.

Z dniem 30.11.2018r. został zakończony nabór o przyznanie jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej.

Z dniem 12.12.2018r. została zakończona rekrutacja w ramach doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy. 

Celem projektu jest zwiększenie zdolności do zatrudnienia osób od 30 roku życia pozostających bez pracy w powiecie 
zambrowskim. 
Uczestnikami projektu będą osoby w wieku 30 lat i więcej (tj. od dnia 30 urodzin) pozostające bez pracy zarejestrowane 
w powiatowym urzędzie pracy w Zambrowie zakwalifikowane do profilu pomocy I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu 
pomocy II (tzw. wymagający wsparcia), należące co najmniej do jednej z poniższych grup:
- osoby w wieku 50 lat i więcej,
- kobiety,
- osoby z niepełnosprawnościami,
- osoby długotrwale bezrobotne,
- osoby o niskich kwalifikacjach.
Grupę docelową projektu w co najmniej 25% stanowić będą osoby w wieku 50 lat i więcej (należące do I lub II profilu 
pomocy).
Grupę docelową projektu w co najmniej 50% stanowić będą osoby długotrwale bezrobotne, rozumiane jako osoby 
pozostające bez zatrudnienia nieprzerwanie ponad 12 miesięcy (należące do I lub II profilu pomocy).

Zaplanowane formy wsparcia :

Pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe z utworzeniem lub aktualizacją IPD
Staż – 48 os.
Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej-9 os.
Doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy-15 os.

Projekt zakłada:
minimalny poziom efektywności zatrudnieniowej dla osób w najtrudniejszej sytuacji, w tym osób w wieku 50 lat i 
więcej, kobiet, osób z niepełnosprawnościami, osób długotrwale bezrobotnych, osób z niskimi kwalifikacjami do 
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poziomu ISCED 3 (ponadgimnazjalnego) wynosi 42 %

Beneficjent zapewnia moliwo skorzystania ze wsparcia byym uczestnikom projektów z zakresu wczenia 
spoecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPOWP oraz wspópracuje w tym zakresie z 
dziaajcymi na obszarze realizacji projektu instytucjami pomocy i integracji spoecznej.

Wartość dofinansowania:  793 433,00 zł w tym:
a) kwota w części EFS – 674 418,00zł
b) kwota w części wkładu krajowego – 119 015,00zł

Osoby bezrobotne oraz pracodawców zainteresowanych uczestnictwem w projekcie zapraszamy do Centrum 
Aktywizacji Zawodowej Powiatowego Urzędu Pracy w Zambrowie 
ul. Fabryczna 3, tel. 086 2708210.                 

Załączniki
Harmonogram 31.12.2018r. (pdf, 327 KB)

/documents/1717569/6715695/Harmonogram%2031.12.2018r./3adfaf80-ba5c-474a-848c-32ec4fd4a93b?t=1548142653407
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